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ANEXO IT 3~ 8 "
PLIEGO PARTICULAR DE CONDICIONES . =~

EXPEDIENTE N° 508.000003-18

Fijaseeldia ............c.oonni de2018alas ................ horas para que
tenga lugar la apertura de la “LICITACION PRIVADA" N° ...... /18", para el “Servicio
de mantenimiento y limpieza de las oficinas de esta Direcciéon de Recursos
Energéticos ubicadas en Centro Civico, por el término de doce (12) meses,
pudiendo ser renovado por acuerdo de las partes, dentro de 45 dias previos al
vencimiento del plazo contractual, hasta dos periodos mas”. —

ARTICULO 1°. DOCUMENTACION A PRESENTAR
Los oferentes deberan presentar, debidamente firmado en cada hoja, ademas de lo previsto en
el Pliego General de Condiciones, los puntos que se detallan a continuacion:

1. Certificado de cumplimiento fiscal y obligaciones tributarias, de conformidad a lo dispuesto

en el art. 110 bis de la Ley N° 151-] (antes Ley N° 3908).

2. Constancia de inscripcién actualizada ante la AFIP.

3. inscripcién en el Sistema TRADFIN como Proveedor del Estado.

4. Anexo al Art. 8° Punto 9) del Pliego General de Condiciones:
a) Las Empresas constituidas en sociedades deberan presentar fotocopias de los
comprobantes de pago de jubilacion al dia de sus Representantes Legales” Se
requiere constancia del tltimo pago de autonomos.
b) Si es “Empleador” ante la AFIP, con empleados a cargo, debe presentar el formulario
931 y/o el que lo sustituya en el futuro, con el respectivo acuse de recibo y
comprobante de pago.
¢) Si es “Empleador” ante la AFIP, sin empleados, deberé presentar el formulario 931
y/o el que lo sustituya en el futuro, con el acuse de recibo correspondiente.
d) En caso de no estar inscripto como “Empleador”, debera presentar Declaracion

Jurada expresando no tener empleadcs en relacion de dependencia.

5. Anexo al Art. 9° Punto 5) del Pliego General de Condiciones:
Las ofertas que excedan Pesos Treinta mil uno ($ 30.001,00) en adelante, deberan
garantizarse con pagaré a la vista aforado y afianzado con Aval Bancario o Comercial
de firma solvente radicada en la Provincia (Articulo 11° - Decreto N°® 0042-E-79).
La no presentacion de estos puntos, sera causal de rechazo automatico de parte de la
Mesa de Apertura, conjuntamente con los previstos en el Articulo 10° del Pliego
General de Condiciones.

ARTICULO 2°. ANEXO ART. 22° DEL PLIEGO GENERAL DE CONDICIONES:

Es responsabilidad de la empresa prestar en forma continua ininterrumpida el servicio, de
acuerdo a lo establecido en las especificaciones técnicas. En caso de no cubrir el servicio
durante una o mas jornadas, se aplicara una multa equivalente al 10% del valor total del mes,
por dia no cumplido. El monto resultante debera ser depositado en la Cuenta N° 1935/0. En
caso de reincidencia, dara lugar a la rescision del contrato por parte de la Direccion, en los
términos del Art. N° 22 del Pliego General de Condiciones aprobado por Decreto N° 1764-
MOSPyMA-00.-

ARTICULO 3°. DEL CONTRATO: PLAZO Y RENOVACION

El contrato tendra una duracién de doce (12) meses a contar desde la firma del mismo y podra
ser renovado por acuerdo de partes, dentro de 45 dias previos al vencimiento del plazo
contractual, hasta dos (2) periodos mas, segun especificaciones técnicas. Las partes podran
actualizar el monto del nuevo contrato, el que resultara de aplicar hasta el 80 % del porcentaje
de variacion en |la escala salarial del personal de la Administracion Publica Provincial.
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ANEXO Ill
ESPECIFICACIONES TECNICAS |
EXPEDIENTE N° 508-000003-18

Item Descripcion

01 Limpieza Oficinas Direccion de Recursos Energéticos,
Edificio Centro Civico

-En el edificio del Centro Civico se deberd realizar la limpieza de |a

totalidad de las oficinas que ocupa la Direccién de Recursos

Energeticos, en el 52 Piso del mismo, incluyendo el mantenimiento

de los espacios comunes y de pisos, limpieza de superficies vidriadas

y retiro de residuos. Limpieza de las oficinas del personal jerarquico.

Mantenimiento de dispensers.

-La carga horaria en que se dasarrollaran las tareas sera de 13,30 hs.

a 17,30 hs., de lunes a viernes.

-El periodo de contratacion es por el término de doce (12) meses,
pudiendo ser prorrogado por acuerdo de partes, hasta dos periodos

mas, iguales y consecutivos. )

-La Direccion y el Contratista podran negociar la actualizacion para

el monto del nuevo contrato, el que resultara de aplicar hasta el 80%
del porcentaje de variacién en la escala salarial del personal de la

Administracion Publica Provincial.

-La provisién de la mano de obra, su traslado y los elementos de

limpieza a utilizar (herramientas y productos quimicos) deberan ser

por cuenta de la empresa que preste el servicio.

-La empresa contratada deberd presentar constancias de ART o

seguro de accidentes personales, segun corresponda, del personal

que realice las tareas.

' MH“A LOS PIZARRO
Jefe Departamento Administrativo
DIRECCION DE RECURSOS ENERGETICOS
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